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A propos de MARTINIQUE DEVELOPPEMENT 

Outil opérationnel de la CTM au service des entreprises et de l’attractivité du territoire. Elle 
contribue depuis plus de 37 ans à l’animation du territoire et à l’amélioration de l’environnement 
économique selon un objectif clairement défini, la compétitivité des entreprises martiniquaises 
 

Ses missions principales : 

 Renforcer l’attractivité du territoire  

- Consolidation et renforcement des activités économiques  

- Mission de coopération régionale 

- Assistance technique aux collectivités locales  

- Mission d’accompagnement et d’expertise des dispositifs publics  

- Veille stratégique du développement économique 

 

  Promouvoir et mettre à disposition des réseaux d’experts  

- Diagnostic et analyse des besoins à la création et au développement d’activités afin 

d’orienter vers les partenaires économiques du territoire  

- Ateliers d’informations   

 

Contexte local  

 

Près d’un tiers des entreprises ne sont plus en activité 3 ans après leur création.  

Nous devons noter également la précarisation de nombreux entrepreneurs. Pour exemple, 

selon (caisse nationale du réseau des Urssaf), le chiffre d'affaires moyen annuel des auto-

entrepreneurs martiniquais, en 2011 était de seulement 6 016 € (pour la France entière, c'est 

9 263 euros). Enfin, le tissu productif local demeure fragile et peine à produire de l’emploi : 

77% des entreprises n’avaient aucun salarié en 2010.  

Dans ce contexte, créer des entreprises pérennes constitue un véritable enjeu pour notre 

territoire et un vecteur de créations de valeur et d’emploi. 

Martinique Développement, agence satellite de la Collectivité Territoriale de Martinique, dans 

sa mission de renforcement des activités économiques souhaite prendre des initiatives fortes 

afin d’encourager l’esprit d’entreprendre, informer sur la création d’entreprise et présenter les 

outils du territoire.   

Pour ce faire, Martinique Développement souhaite créer, un évènement ouvert à tous pour 

sensibiliser le plus grand nombre.  

 



  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 

  

 

 

Pourquoi le Salon « OSE! » ? 

 

 

 

2 jours pour 

 INSUFFLER une dynamique d’entreprises pérennes et croissantes,  

 AIDER au développement des activités et  

 FAIRE émerger les vocations entrepreneuriales. 
 

Avec la volonté de : 

• Sensibiliser la population martiniquaise à l’entrepreneuriat et renforcer l’ambition 

d’entreprendre ; 

• Diffuser les clés de la réussite aux porteurs de projet martiniquais ; 

• Valoriser les différentes formes d’entrepreneuriat, notamment les concepts innovants ;  

• Informer le chef d’entreprise sur l’ensemble des problématiques rencontrées dans le 

cadre de son activité tant au stade de la création que du développement de son activité 

(gestion d’entreprise, idées novatrices, aides financières, accompagnement, etc.). 

 

Cet évènement cofinancé par l’Europe, la CTM et Martinique Développement, se veut être un 

rendez-vous biannuel.  

L’entrée est gratuite mais les participants doivent s’inscrire via le site : 

 www.ose-martinique.fr  

 

 

 

http://www.ose-martinique.fr/
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Tous concernés, chefs d’entreprise, porteurs de 

projets, étudiants… 
 

 

 LES DIRIGEANTS D’ENTREPRISE, à la recherche de bonnes pratiques et 

d’accompagnement 

 

Toutes les étapes de l’entreprise, de sa création à sa transmission, en passant par son 

développement seront abordées. Les questions que se posent les dirigeants de structure 

relevant de l’économie sociale et solidaire seront également traitées. 

 

Exemples de conférences et d’ateliers : 

 Le financement des associations 

 L’aide à l'embauche 

 Prévention des difficultés 

 Transmettre et reprendre 

 Comment s’implanter à l’international ?  

 

 

 

 LES PORTEURS DE PROJETS, une idée ? Comment l’exploiter ! 

 

Souvent perdu dans les méandres administratifs, le porteur de projet trouvera l’ensemble des 

réponses à ses questions grâce à différentes thématiques traitées. 

 

Exemples de conférences et d’ateliers :  

 M’imaginer créateur 

 Les étapes clés de la création d’entreprise 

 Mon projet est-il innovant ? 

 

 

 

 LES JEUNES, en recherche d’opportunité 

Des conférences et ateliers leurs sont dédiés et une en particulier est animée par des étudiants 

 

Exemples de conférences et d’ateliers :  

 Comment susciter l’esprit entrepreneurial chez les jeunes ? 

 Jeune et entreprendre 

 Etudier en Martinique et réussir à l’international 
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Résultats attendus 

 

 Développer la culture entrepreneuriale en Martinique ; 

 

 Echanger sur les clés de la réussite entrepreneuriale ; 

 

 Développer un meilleur travail collaboratif des opérateurs économiques ; 

 

 Favoriser une meilleure connaissance du chef d’entreprise, des outils du territoire au 

service de la création d’entreprise, du développement, du traitement des difficultés et 

de la transmission-reprise.  

 

 

Des animations proposées liées aux problématiques de 

à l’entreprise 
 

 

Martinique Développement organise des rencontres autour de l’entrepreneuriat sous toutes 

ses formes. 

 

7 thématiques abordées, 

  

34 conférences et  

 

30 ateliers, réalisés en simultanée sur deux jours mettrons l’accent sur la culture 

entrepreneuriale et l‘amorçage de projet. 

 

40 stands à dispositions des exposants. 
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Les temps forts du salon OSE ! 

 

 
Programme complet - Voir guide du salon 

 

 

 
 

Informations pratiques 

 

 

2 Dates : Jeudi 19 -vendredi 20 janvier 

1Lieu : Palais des Congrès de Madiana 

1 Cérémonie d’ouverture :  

               8h30 - 9h30 

1 Cérémonie de clôture :   

             18h30 - 20h30 

 

 

Horaires  

Jeudi : 9h 30 - 20h00  

Vendredi : 9h00 – 19H00  

Inscriptions et programme sur : 

www.ose-martinique.fr     

   Ose en Martinique 

 

 

 
 
 

Concours

- La bonne idée 
entrepreneuriale 

- L’entrepreneuriat 
des femmes 

Etude sur les 
secteurs

porteurs

Success  Stories

http://www.ose-martinique.fr/
https://www.facebook.com/ose.en.martinique/?fref=ts
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Les partenaires du salon OSE ! 

 

 
 

ANNEXES 
- Affiche de la manifestation 

- Guide du salon OSE ! Le rendez-vous des entrepreneurs (programme, 
temps forts… 

- Mini-vidéo promotionnelle 
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